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Du registre aux délibérations du Conseil Communal de
cette commune a été extrait ce qui suit :

SEANCE DU 28 AVRIL 2026

PRESENTS : MM. J.DEVILLE, Bourgmestre-Présidente;
M.CAPRASSE, M.KNODEN, F.MATHURIN,
F.MARVILLE, C.FETTEN, J.GUILLAUME, P.CARA,
C.CRINS, M.HUET, M.DEMASY, A.PIETLE,
S.PLENNEVAUX, C.THEIS, F.GASPA HOTE,
J.LAMBERT, Conseillers communaux;

J-Y.BROUET, Directeur générd®

OBJET : Projet de réforme de I’Institution provinciale
Avis

Le Conseil Communal,

Vu la Constitution ;
Vu la Charte européenne de l'autonomie locale ; \

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la

PDESQUESNES, Vice-président et Ministre du
Pouvoirs locaux ayant pour objet "Institution

Vu le courrier du 22 décembre 2025 de Mons
Territoire, des Infrastructures, de la
provinciale : note d'orientation’ R

Considérant qu'aux termes de so
Conseil communal identi les
développées, au niveau d

Considérant g
provinciale;

Ryvoirs les plus adéquats, avec maintien de l'emploi et des enveloppes financiéres ad hoc. Les
missions supracommunales résiduaires seront gérées par une assemblée de Bourgmestres" ,

Considérant, a titre liminaire, qu'il convient de relever qu'aucune précision n'est donnée quant aux modalités
envisagées de réforme de 'institution provinciale, ni quant a ses conséquences sur les matiéres et finances
communales, ni encore quant aux modalités d'organisation et de financement des nouvelles instances
supralocales envisagées par le Gouvernement ;



Considérant que 1'autonomie provinciale est garantie par la constitution ;

Considérant que I’Institution provinciale joue un role essentiel de coordination, de mutualisation et d’action
supracommunale, complémentaire a celui des communes, des intercommunales, de la Région wallonne, de
la Fédération Wallonie-Bruxelles et du Fédéral ;

Considérant que la province de Luxembourg présente des spécificités territoriales importantes, notamment
en raison de son étendue, de la dispersion de sa population et de sa faible densité dém ique, qui

impliquent des besoins particuliers en matiére d’organisation des services publics et d’ac@@mpagnement
des communes ; ®
>

Considérant que la Province de Luxembourg a réalisé une présentation détail e
provinciales supracommunales qu’elle met en ceuvre au profit des commungsydu R&rito

des actions

supracommunales est
la province :
€%20de%20L uxembourg

Considérant qu’une présentation illustrée, plus synthétique, de n\ssio rovi
également disponible sur le site
https://www.province.luxembourg.be/sites/default/files/wgloads/L
%20-%20%C3%89tat%20des%20lieux%20et%20persfiy

Considérant que certaines compétences assume’e\par S daraissent difficilement pouvoir étre
reprises a un autre niveau de pouvoir ; '

ecalrs, de I’intercommunale VIVALIA, ou encore
pas souhaitable de voir transférées aux communes ;

Considérant qu'il apparait haut
l'animation territoriale soient reprj
le soutien aux structures intercomig dicacées a cet effet ;

Considérant le travail de ernisatiof*entrepris par I’Institution provinciale, ayant permis de clarifier,
iS et d’opérer des choix structurants ;

cas du territoire rural a faible densité que constitue la province de

contexte Wgancier contraint, a dégager des moyens particulierement utiles au bénéfice de 1’ensemble de la
population [®embourgeoise ;

Considérant que la Province de Luxembourg dispose de recettes fiscales propres, lesquelles contribuent de
maniéere significative au financement de ses missions et des services rendus a la population ;



Par ces motifs,
Apres en avoir délibéré ;
Décide, par voix pour, voix contre et abstention ;

Article 1 :
De réaffirmer :

e son attachement a la Province, a ’institution provinciale mais également a l'autonomie et a
démocratie locales ainsi qu'au principe de subsidiarité ;
e la pertinence d’un niveau de pouvoir provincial fort, ancré dans les réalités de ble de

porter des politiques publiques adaptées aux spécificités du territoire lu®mbd

Article 2 :
De considérer comme missions essentielles devant étre garanties, exercg@pct Rafor®ées au niveau de

I’Institution provinciale :
° Les Zones de secours et leur financement ; \
° La Planification d'urgence dépassant le cadre local ;
° L'Enseignement spécialisé ;
o La Médecine sociale et préventive ;
o La culture et la lecture publique ;

o La collaboration aux communes & echnique (commissaire voyer, ...) ;

o Les services techniques provinciau

o Les centrales d’achats et marchés p

o Le soutien au secteur agrico

o La formation des agen®pu services de secours ;

° Le role en maticre de 13%gles gfiuctures comme Vivalia.

Article 3 : _

De demander qu‘ne t1 it organisée avec les différents niveaux de pouvoir concernés par les
ungs, Province, Région wallonne et Fédération Wallonie-Bruxelles) afin que
pétences exercés par I’Institution provinciale fasse I’objet d’une analyse
territorial le plus pertinent pour leur exercice, sachant que toute réforme

érennité et I’accessibilité des services actuellement rendus par I’ Institution provinciale ;

i compte de ses impacts sur I’emploi et sur I’économie ;

e assurcr le maintien des moyens nécessaires au financement de ces missions, notamment par une
fiscalité pergue par et pour notre territoire provincial. Ces montants seraient annuellement versés
par notre territoire vers les niveaux de pouvoirs ou organismes ou institutions qui auraient repris les
compétences actuellement exercées par le niveau provincial.



Article 4 :
De demander & Monsieur le Ministre d’expliciter la plus-value envisagée par le Gouvernement wallon
concernant : '

- Les économies d’échelle envisagées ; ‘

- L’augmentation de la lisibilité pour le citoyen des « couches » institutionnelles.

Article 5 :
Une expédition conforme de la présente délibération sera transmise :
e au Ministre des Pouvoirs locaux ;

o ala Province de Luxembourg ;

o 2 l'Union des Villes et Communes de Wallonie,

FAIT EN SEANCE PUBLIQUE, DATE QU

PAR LE CONSEIL : )
-a Présidente,
(s)J.DEVILLE

Le Directeur Général,
(s)J-Y.BROUET

POUR EXPEI‘T
La Bourgmestre,

J.DEVILLE

Le Directeur Général,
J-Y.BROUET




